Информационное сообщение
о проведении конкурса на замещение вакантной должности 
директора муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 5
находящегося по адресу:  140200, Московская область, г. Воскресенск, ул.Московкая, д.23


1. В соответствии с Положением об организации и проведении конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципального  образовательного учреждения Воскресенского муниципального района Московской области, утвержденным постановлением муниципального учреждения «Администрация Воскресенского муниципального района Московской области» от 11.02.2013 № 311 «Об утверждении Положения об организации и проведении конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципального  образовательного учреждения Воскресенского муниципального района Московской области» (далее - Положение), проводится открытый конкурс на замещение должности 
директора муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 5
находящегося по адресу:  _140200, Московская область, г. Воскресенск, ул.Московкая, д.23

2. Для участия в Конкурсе допускаются граждане Российской Федерации, владеющие государственным языком Российской Федерации, соответствующие квалификационным требованиям к вакантной должности директора общеобразовательного учреждения, прошедшие соответствующую аттестацию, установленную законодательством Российской Федерации в сфере образования и подавшие документы в соответствии с требованиями Положения.
К претенденту на замещение указанной должности предъявляются следующие требования: высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стажа работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет. 

3. Кандидаты на должность директора общеобразовательного учреждения должны знать: приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации; законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную, воспитательную деятельность; гражданское, административное, трудовое, бюджетное, налоговое законодательство в части, касающейся регулирования деятельности образовательных учреждений;  теорию и методы управления образовательными системами; современные педагогические технологии продуктивного, дифференцированного обучения, способы организации финансово-хозяйственной деятельности образовательного учреждения; 

4. Прием документов, выдача бланков заявления осуществляются специалистом МУ 
«Управление образования» секретарем Конкурсной комиссии по адресу: 
140205, Московская область, город Воскресенск, ул. Победы, д.32
Контактное лицо: 
Начальник организационно-правового сектора Зайцева Ирина Александровна
Телефон:8(496)44-2-30-61
5. Начало приема документов для участия в конкурсе - 9 час. 00 мин. «__08__» «_октября_» 2013 года, дата окончания приема документов - 17 час. 00 мин. «__06_» «ноября_»2013 года.

6. Для участия в Конкурсе Кандидаты при личном обращении представляет следующие документы:
а) заявление установленной формы;
б) личный листок по учету кадров, фотографию 3x4 см; 
в) заверенную в установленном порядке копию трудовой книжки;
г) копии документов о профессиональном образовании, дополнительном профессиональном образовании;
д) программу развития образовательного учреждения;
е) согласие на обработку персональных данных;
ж) справку о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;
з) медицинскую справку, установленной законодательством, формы;
и) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность, представляется лично на заседание Конкурсной комиссии.

7. Комиссией не принимаются к рассмотрению заявлений с прилагаемыми к ним документами, если они поступили после истечения срока приема заявлений, указанного в информационном сообщении, а также, если они представлены без необходимых документов, указанных в информационном сообщении или оформление указанных документов не соответствует действующему законодательству. Кандидаты, не допущенные к участию в Конкурсе, уведомляются простым почтовым отправлением.

8. Конкурс проводится в очной форме состоит из собеседования и представления Программы. Программы Кандидатов оцениваются Конкурсной комиссией с учётом результатов независимой экспертизы по бальной системе с занесением результатов в оценочный лист
Победителем конкурса признается участник, набравший максимальное количество баллов.
При равенстве суммы баллов участников Конкурса решение о победителе Конкурса принимается председателем Конкурсной комиссии.
Результаты Конкурса в 5-дневный срок с даты определения победителя Конкурса, сообщаются участникам Конкурса посредством простого почтового отправления или вручения уведомления, и подлежат размещению на официальном сайте МУ « Управление образования»



